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A l’issue de la formation, le participant sera capable de :
Structurer et présenter ses idées en fonction de l’objectif poursuivi et du public visé.
Rendre accessible, compréhensible et impactant un sujet, notamment lorsqu’il est technique ou
complexe.
Développer son impact à l’oral en travaillant sa posture, sa voix et sa présence.
Utiliser les principes du storytelling et les mécanismes d’une communication impactante pour capter
et maintenir l’attention de son auditoire.
Adapter sa communication aux différents profils d’interlocuteurs.
Répondre aux objections et gérer les comportements ou situations difficiles lors d’une prise de
parole.

LES CONDITIONS D'ACCES 

Public Personnes en situation de handicap 

Pré-requis : Aucun 

Managers, encadrants de
proximité et professionnels
amenés à prendre la parole

devant un groupe, en interne ou
en externe, et souhaitant gagner

en aisance, en clarté et en impact.

La formation est accessible aux
personnes en situation de handicap. 
BE YOU SOON étudie avec chaque

bénéficiaire les adaptations nécessaires à
sa situation. Vous pouvez nous contacter

en amont de la formation :
contact@beyousoon.fr.

Durée
Formation complète : 1 journée

7 heures – 4 modules.
Format court : 1/2 journée 

3 h 30 – 2 modules au choix.
Pour le format court, les objectifs
pédagogiques et les modalités
d’évaluation sont adaptés aux
modules effectivement suivis.



       MODULE 1. AVOIR DE L’IMPACT A L’ORAL

Travailler les trois dimensions de la posture de l’orateur : voix, corps et état d’esprit.
Identifier ses inquiétudes, freins et blocages face à la prise de parole.
Comprendre les mécanismes du trac et expérimenter des techniques pour mieux le gérer.
S’entraîner à la prise de parole et analyser sa prestation, notamment à travers la vidéo.

MODULE 2.  CONSTRUIRE ET DELIVRER UNE PRESENTATION IMPACTANTE 

Identifier les différents profils d’interlocuteurs, leurs besoins et les modes de communication adaptés.
Rendre captivant et compréhensible un sujet sérieux, technique ou complexe grâce aux analogies,
images, exemples et storytelling.
Mettre en place des interactions pour rendre le public acteur de l’intervention.
Préparer les conditions de réussite de sa présentation : accueil, espace, rythme et temporalité.
Organiser les feedbacks pour évaluer l’impact de son intervention et ajuster sa communication.

Définir l’objectif et le message essentiel de son intervention.
Structurer sa présentation et hiérarchiser ses idées.
Construire une introduction qui capte l’attention et une conclusion qui marque les esprits.
Adapter le contenu, le rythme et les supports au public et au temps disponible.
Préparer son intervention en amont pour gagner en fluidité et en impact.

CONTENU

MODULE 3. ORGANISER SON INTERVENTION 

À l’issue de la formation, le participant aura développé sa capacité à :
1.Structurer une intervention en fonction de son objectif et de son public.

2.Prendre la parole avec aisance et impact en mobilisant sa voix, son corps et
sa présence.

3.Rendre accessible et captivant un contenu, notamment technique ou
complexe, grâce au storytelling et à des techniques de communication

adaptées.
4.Adapter sa communication aux différents profils d’interlocuteurs et

favoriser l’interaction avec son auditoire.
5.Gérer les questions, objections et situations difficiles lors d’une intervention.

COMPETENCES VISEES

MODULE 4. GERER LE GROUPE ET LES OBJECTIONS

Animer un groupe et organiser la prise de parole.
Favoriser les interactions tout en conservant la maîtrise du déroulement.
Identifier et gérer les comportements difficiles ou perturbateurs.
Répondre aux questions et objections avec assertivité.
Adapter sa posture et sa communication aux situations rencontrées.



Nos prestations de formation sont réalisables en inter ou en intra / en collectif ou en individuel

Formation en présentiel
Les formations en présentiel se déroulent dans des locaux disposant des équipements et conditions nécessaires
au bon déroulement de la formation, notamment : tables et chaises ; écran ou système de projection ; système
de diffusion sonore si nécessaire ; tableau et marqueurs ; conditions permettant les exercices, échanges et mises
en situation prévus au programme.

Formation en classe virtuelle
Les formations en classe virtuelle se déroulent à distance via la plateforme Zoom.
Pour participer dans de bonnes conditions, le participant doit disposer : d’une connexion Internet adaptée ; d’un
ordinateur équipé d’une caméra et d’un micro ; de l’application Zoom ; d’un environnement calme permettant
de participer aux échanges et exercices dans de bonnes conditions de confidentialité.

La caméra et le micro pourront être utilisés pour permettre les interactions, exercices et mises en situation prévus
pendant la formation.

Pour des raisons de confidentialité et de protection des données, l’enregistrement de la formation et les captures
d’écran ne sont pas autorisés sans accord préalable.

Ressources numériques et pédagogiques

Un espace numérique individualisé My Talents est mis à disposition du participant pendant la formation. Il
permet d’accéder aux ressources, supports et outils pédagogiques utiles à son parcours.
Les documents et ressources complémentaires nécessaires à la formation peuvent également être mis à
disposition dans un espace partagé sécurisé.

LES MOYENS TECHNIQUES

BE YOU SOON - 21, RUE EDOUARD VAILLANT  - 37000 TOURS - 06 65 32 40 51 - HIRTZ.CHRISTINE@BEYOUSOON.FR - WWW.BEYOUSOON.FR
DISPENSÉ D’IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIÉTÉS (RCS) ET AU RÉPERTOIRE DES MÉTIERS (RM)

ORGANISME DE FORMATION ENREGISTRÉ SOUS LA RÉFÉRENCE 24 37 03916 37 AUPRÈS DU PRÉFET DE LA RÉGION CENTRE-VAL DE LOIRE
SIRET 790 035 927 00025 - APE 8559A – N° TVA INTERCOMMUNAUTAIRE FR 93790035927

En présentiel chez BE YOU SOON   
au 21 rue Edouard Vaillant 37000 Tours
Plus d'informations pratiques sur les différents accès, parking, sur notre site : www.beyousoon.fr

En distanciel via salle virtuelle sécurisée et dispositif adapté
(si votre situation ne permet pas de vous déplacer en partie ou en totalité)

Plus d'informations directement auprès de notre organisme au 06 65 32 40 51 ou hirtz.christine@beyousoon.fr

Ou dans le site de l’entreprise qui a commandé la prestation ou dans un tiers lieu qui intègre les conditions de calme, 
confidentialité et possibilités de réalisation technique de la prestation  
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TARIF  
. 

Nos résultats
INDICATEURS de SATISFACTION

66%* des personnes ayant réalisé cette formation estiment qu’elle a en partie répondu à leurs attentes, 33% totalement.

INDICATEURS de RESULTAT
    83 % * pensent que ceux sont des compétences qu’ils vont pouvoir  en

 partie «mettre en oeuvre dans leur travail» ,  16% * totalement

100 %* de personne accompagnée déclare qu'elle recommanderait BE YOU SOON pour cette formation
*Données issues des enquêtes satisfaction de fin de fin de formation depuis 2022 issus de 6 bénéficiaires

NOTRE OFFRE 
. 

Formation intra-entreprise : 1 200 € HT
Hors frais éventuels de déplacement, restauration et hébergement.
TVA : exonération applicable aux prestations de formation professionnelle continue, sous réserve des
conditions prévues par la réglementation fiscale en vigueur.
Pour toute autre modalité ou demande spécifique : devis personnalisé.

METHODES PEDAGOGIQUES

Cette formation fera l’objet d’une évaluation : en début de formation, milieu et fin de formation afin de
valider l’acquisition des compétences en lien avec les objectifs fixés, ainsi qu’un questionnaire de
satisfaction.
Un questionnaire à froid 6 mois après la fin de la prestation

EVALUATIONS

Un devis précisant les modalités, le tarif et les dates prévisionnelles de réalisation est établi pour chaque
demande.
Après validation du devis et contractualisation, les dates définitives sont définies avec le commanditaire
et/ou les bénéficiaires.

La formation alterne apports théoriques, exercices dirigés, entraînements à la prise de parole, jeux de rôle,
mises en situation, analyse vidéo et feedbacks.
Les ressources, supports pédagogiques, exercices et questionnaires sont mis à disposition via My Talents
et/ou un espace numérique partagé sécurisé.
Les méthodes sont adaptées aux objectifs, aux modules suivis et aux besoins des participants.

NOUS 
CONTACTER

Pour toutes informations :
BE YOU SOON - www.beyousoon.fr

Christine HIRTZ - hirtz.christine@beyousoon.fr - 06 65 32 40 51 
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